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創刊一○七週年紀念特刊
菲律濱
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持有菲律賓SRRV永居身份
能享有什麼醫療福利？

菲律賓是眾多海外人士心儀的養老聖地，因為它有著優美的氣候環境、

低廉的生活成本、完善的醫療體系。為了吸引更多的外國人來菲定居，菲律

賓政府出台了一系列利好政策，其中最受關注的就是醫療福利——自2016年

起，菲律賓退休署被正式納入菲律賓全民醫保體系，SRRV持有者可以像菲律

賓本地人一樣，在菲律賓購買醫療保健卡，享受同等醫療待遇和福利。

辦理流程
攜帶護照、SRRV-ID卡——前往菲律賓任意一家PhilHealth的辦公室填寫

申請表即可✅；值得注意的是，Philhealth對SRRV持有者提供了特殊通道，可

以直接在SRRV專屬通道辦理，無需排隊⏳！

辦理費用
擁有合法居住簽證的外籍人士，辦理Philhealth每年的年費是17000比索。

SRRV持有者還有特別優惠，每年僅需15000比索，約2000人民幣，就可以辦

理Philhealth公立醫保，享受菲律賓的國際一流醫療設施和服務，還有醫療費

用減半的特別福利。溫馨提示：SRRV持有者辦理Philhealth時，配偶不是菲律

賓籍的，配偶和孩子只能選擇一方作為受撫養人享受Philhealth的醫保，比如

選了孩子，那麼配偶要單獨再申請Philhealth，一家三口就需要辦兩張卡。

醫保覆蓋範圍
在菲律賓的醫院，無論是什麼問題，都需要先掛號，然後醫生會咨詢

具體情況。掛號費通常在500比索-1500比索，約70-200人民幣。而PhilHealth

和菲律賓90%的醫院、連鎖診所都有合作，在PhilHealth指定的診所或者醫院

看病，免門診費和掛號費。另外，門診治療、實驗室檢查、住院服務和手術

等，持醫保可以減免一半的費用。菲律賓醫保不同於國內的先付再報銷，流

程更簡化，省去準備保險報銷材料的麻煩。只需要在醫保辦公網點或醫院設

立的業務受理櫃檯進行登記醫保卡，支付醫療費用的時候就可以直接減半。

菲律賓醫療水平世界一流
不僅如此，菲律賓的大型醫院都配備歐美進口的世界頂尖的醫療設備。

英語作為菲律賓的官方語言，醫學文獻、包括教科書都是引進世界最新的。

這樣也保證了接受高等醫護教育的畢業生站在了醫療科技的最前沿‍，因此菲

律賓的醫護人員擁有高專業水準。這也是菲律賓能成為世界級醫

護出口大國的重要原因之一。菲律賓醫療體系完善，醫療設備先

進，醫護人員耐心細緻，專業友善，受到國際的認可。並且作為

海島國家，菲律賓常年恆溫27度空氣清新無霧霾，氣候舒適，風

景秀麗，生活節奏慢，幸福指數高，還可以花最少的錢享受最貼

心專業的醫療服務，即使在國外也可以有穩妥的醫療保障。現在

辦理菲律賓SRRV，即可享受菲律賓公立醫保，花小錢，看大病。

‍♂申請超簡單，性價比超高的低門檻永居綠卡‍

年滿50歲✅，無犯罪記錄✅，存款2萬美金✅，全家拿永居

✅！

讓你失望了，菲律賓醫療還挺好
去海外學習工作過養老生活，健康最重要，在菲律賓也是一

樣，去醫院看病是每個人都要考慮的事情。然而在人生地不熟的

他國，要想順利就醫一定要提前做好功課。今天我們就來瞭解一

下菲律賓的醫療情況。

菲律賓整體醫療水平
菲律賓綜合醫院分為國立、公立、私立三種經營體制。而關

於菲律賓的醫療水平，很多人的固有印象就是落後，但菲律賓的

醫療還是可圈可點的。

而且菲律賓的私立醫院不僅醫療水平高，費用還非常便宜，

只需歐美的三分之一。

目前，菲律賓每年都會接待大量從歐美赴菲治病的病人，這

其中，以心臟搭橋手術最為著名，不僅技術專業，而且醫生的水

平也有保證。

菲律賓的醫保制度
菲律賓的醫保分為三類：
（1）Philippine Health Insurance Corporation(PhilHealth / PHIC)
PHIC是菲律賓強制保險三項社會保險基金的一項，是每個員

工都有資格享受的醫療福利。PHIC由國營的菲律賓健康保險公司

運營，為會員支付基本的醫療費用。根據法案，PhilHealth的繳納

金額從2023年為4.5%，直到2024年維持5%。根據員工的每月基本

工資（MBS），以下是 2019 年至 2025 年的每月基本工資檔次、保

費繳費率和每月保費：

PHIC服務：

值得一提的是，早在2016年，SRRV身份持有者就被納入菲律

賓全民醫保體系，SRRV持有者可以像菲律賓本地人一樣享受PHIC

醫保制度，保費為15000比索/年。

（2）Health Maintenance Organizations (HMO)
HMO是私人醫療保險提供商，加入的會員可以以免費或以

較低的價格到其合作簽約醫院看診。它所提供的醫療方案通常滿

全面的（不僅有一般門診，還有手術及實驗室測試藥物治療），

但每年僅限於一定金額/次數以下。購買的方案等級越高（保費越

貴），可享受的醫療額度就越高。菲律賓境內較知名的HMO供應

商有：Medicard、Maxicare、Intellicare和Fortune Care。實踐經驗上，

菲律賓僱主們除了繳納強制性的PhilHealth款項外，通常還會提供

HMO照顧正式員工。

（3）Private Health Insurance Policies
私人健康保險（Private Health Insurance Policies）提供更全面的

醫療服務，提供的服務比HMO更多，保費也通常比HMO更高。跟

HMO不同的是，HMO主要解決員工短期急迫的重大醫療需求；私

人健康保險則著重在長期且較昂貴的醫療需求（例如：癌症化學

治療）。

私人健康保險通常由個人自願購買，少數福利較完善的外商

公司會提供此類保險給員工。

菲律賓境內較知名的保險公司有：Sun Life、AXA、Prudential 

Life和Manulife。


